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Wir, die Repha GmbH, sind als mittelstdndisches Unternehmen spezialisiert auf natirliche
Arzneimittel und stehen seit 100 Jahren fir deren nachhaltige Erforschung. Als
Familienunternehmen in Langenhagen/Hannover stellen wir medizinisches Erfahrungswissen
vergangener Generationen auf ein wissenschaftliches, evidenzbasiertes Fundament, das heute
und in Zukunft den hohen Anspriichen moderner Forschung standhalt. Unser Antrieb ist es, einen
nachhaltigen Beitrag fir die Gesunderhaltung der Menschen zu leisten. Dabei sind uns Werte wie
respektvoller Umgang im taglichen Miteinander und mit der Natur ebenso wichtig, wie offene
Kommunikation, Wissensaustausch und Teamgeist.

Zur Verstarkung im Team Marketing in Langenhagen suchen wir ab sofort eine/n

,2Junior Brand Manager” (m/w/d)

zunachst befristet fir ein Jahr in Vollzeit mit 37,5 Std/Woche.

Das ist Ihr Job:

e Unterstlitzung der Group Brand Manager (GBM) bei der Entwicklung und Umsetzung
von Marketingstrategien zu Férderungen der Produkte von Repha GmbH

e Unterstlitzung bei der Konzipierung, Realisierung und Steuerung aller internen und
externen Marketing- und KommunikationsmaRnahmen (offline, digital, Versandhandel)
inkl. der zielgruppenspezifischen Kommunikation des AulRendienstes - fiir die
zugewiesenen Repha Produkte

e Ubernahme der Projektleiterfunktion fiir ausgewahlte Teilprojekte.

e Briefing und Steuerung von externer Agentur flr (Teil)-Projekte in Abstimmung mit dem
GBM

e Erstellung von Marketingwerbematerialien digital und print u.a. Online-Banner,
Broschiiren, Mailings, POS-Materialien in Abstimmung mit dem GBM

e Mitwirkung an Fach-Messen, Kongressen, Konferenzen und anderen
Branchenveranstaltungen zur Foérderung der Marke und des Netzwerks

e Unterstlitzung bei Monitoring aller Marketingaktivitaten beziglich der Brands in
Zusammenarbeit mit allen Bereichen (Dashboard)

o  Wettbewerbsbeobachtungen und allgemeine Marktanalysen inkl. Pricingstrategie der
betreffenden Produktbereiche/Category

e Selbstdndige Steuerung der Agenturen (z.B. Werbe- und PR-Agentur) und Dienstleister
inkl. Preisverhandlung, Briefings, Mallnahmenbegleitung und Endanalyse

e Budgetsteuerung und -kontrolle der verantworteten Kostenstelle
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Das bringen Sie mit:

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Marketing, Betriebswirtschaft oder
Kommunikation

e Erste Berufserfahrung im Brand Management

e Kreativitdt und Innovationsfahigkeit bei der Entwicklung von Marketingstrategien und -
kampagnen

e Hervorragende Kommunikations- und Prasentationsfahigkeiten

e Fahigkeit zur Zusammenarbeit in interdisziplindren Teams und zur Koordination von
Projekten

e Kenntnisse im Umgang mit digitalen Marketingtools

e lhre Kenntnisse zu MS Office (vor allem Excel) sind gut

e Sehr gute Deutschkenntnisse (mind. C1)

e Gute Englischkenntnisse in Word und Schrift (mind. B2)

e Sie haben ein hohes Mal} an Selbststandigkeit, aber auch Teamfahigkeit, sowie eine
gewissenhafte und zuverlassige Arbeitsweise und Flexibilitat

e Reisebereitschaft (Kongress, Tagungen...)

e Sehr gute Kenntnisse im Projektmanagement

Das bieten wir lhnen:

e einen zunachst befristeten Arbeitsplatz in einem familiengefiihrten Unternehmen mit
hohem Anspruch und Wachstumspotential

e eine attraktive Verglitung gemaR Tarifvertrag der chemischen Industrie mit guten
sozialen Leistungen (u. a. Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld, CareFlex Pflegeversicherung,
Zukunftsbetrag) und flexiblen Arbeitszeiten bei 37,5 Wochenstunden

e 30 Tage Urlaub

e Freistellung am 24. und 31. Dezember

e eine umfassende Einarbeitung und regelméaRige Fortbildungen

e ein engagiertes und dynamisches Kolleg:innen-Team

e mobiles Arbeiten an bis zu zwei Tagen pro Woche

Unsere Benefits:

e Corporate Benefit Programm

o Kostenlose Getranke wie Kaffeespezialitdten und Wasser
e Team-Events

e ladestation fur Elektroautos

e Deutschland-Ticket Zuschuss
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Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns Uber die Zusendung Ihrer vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail
unter Angabe des nachstmoglichen Eintrittstermins und lhren Gehaltsvorstellungen.

Repha GmbH Biologische Arzneimittel
Frau Claudia Mark | Alt-Godshorn 87 | 30855 Langenhagen

E-Mail: karriere@repha.de | www.repha.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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